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Centro educativo CEIPS SAN VICENTE Caédigo centro 30006631
FERRER g

Direccion C/ TORRE MESEGUER, 34 Cédigo Postal 30012

Correo electrénico | 30006631@murciaeduca.es | Teléfono 968262616
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N.° Revisién Fecha Modificaciones realizadas

Registrar las diferentes versiones del documento, sus revisiones o actualizaciones.
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El presente Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) ha sido elaborado por el
equipo dinamizador del CC SAN VICENTE FERRER, en el marco del
Programa #DigitalProf de la Consejeria de Educacion e incluido en el Proyecto
Educativo de Centro.

1.1. Descripcion y contextualizacion del centro

DATOS BASICOS CENTRO EDUCATIVO IIIi

N.° MIEMBROS EQUIPO DIRECTIVO POR ETAPA Y/O ENSENANZA 9 3

N.° DOCENTES 1@ 28

N.© ALUMNOS MM 303

N.© ACNEAE N‘E}\ 60

PROCEDENCIA Y NIVEL SOCIOECONOMICO ALUMNADO

El Centro se encuentra ubicado en una zona considerada como periférica de la ciudad de
Murcia. Esta zona se caracteriza por ser de huerta, pero en transformacion a residencial.
Actualmente en el aspecto sociocultural y econémico es una poblacién medio-baja. Los
recursos de sus habitantes salen de su situacion de obreros industriales, operarios de
limpieza y la mayoria sin cualificar.

ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN EL CENTRO ﬁ/':l

N.° N.° N.° N.°
alumnos | docentes alumnos | docentes
g EDUC. INFANTIL 53 4 g PRIMARIA 138 14
0 ESO 112 10

TRAYECTORIA TIC (PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS) |:__|E

eTwinning (I'M LEARNING WITH MY TOYS) Colaborando con centros de Portugal y Turquia
durante el curso escolar 2021/2022

TABLA I. Datos basicos del centro educativo.
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1.2. Justificacion del PDC. Misidn, vision y valores del centro educativo
desde la perspectiva digital

Para la elaboracion de este PDC, se ha seguido lo establecido en la Resolucion
de 25 de julio de 2022 de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion por la que se dictan instrucciones para el
disefio, elaboracion, implementacion y evaluacion del Plan Digital de Centro en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Regidén de Murcia.

A continuacién, se enuncia la mision, vision y valores desde la perspectiva
digital de nuestro centro educativo:

MISION, VISION Y VALORES

DEL CENTRO EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DIGITAL

Mision Nuestro centro tiene como mision esencial dotar a los alumnos de una
formacion completa para el uso integral de las TICs en el proceso de
ensefianza-aprendizaje para desarrollar en nuestros alumnos la
competencia digital y puedan desenvolverse en cualquier ambito de su
vida.

Visién Nuestro propdsito como centro es formar y dotar a nuestros alumnos
de las herramientas necesarias para un completo desarrollo en el
ambito digital, implicando a toda la comunidad educativa y fomentando
la formacion, desarrollo e implementacion de los conocimientos
digitales de nuestros docentes para poder explotar todo el potencial
gue nos ofrecen las TIC.

Valores Inclusién, aprendizaje y trabajo en equipo, creatividad y adaptabilidad.

TABLA II. Mision, vision y valores del centro educativo desde la perspectiva digital.

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Los dinamizadores de la estrategia digital de nuestro centro educativo son:

DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

MIEMBROS FUNCIONES

A. José Luis Loépez Director del centro

Alejo

B. Vicente Manuel Jefe de estudios y responsable del PDC

Botella Oltra

C. Mariano Saez Profesor Secundaria TICs y Tecnologia
Abellan




2 ; b Plan de Recuperacién Financiado por
Region de Murcia 7 e x
Conseieria de Educadion e |t Transformacion :
f ‘ri« [» o y E : SIS ORI POFSONAL W v Resiliencia la Unién Europea

cion Profesional y Empleo NextGenerationEU

D )

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU

D. Jerénimo Martinez Responsable de RRSS y web del centro
Soto

TABLA lIl. Dinamizadores de la estrategia digital de centro.

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Con el objetivo de determinar la estrategia a seguir para llevar a cabo la
transformacioén digital de nuestro centro, debemos tomar como punto de partida
nuestra situacion actual.

3.1. Espacios tecnoldgicos del centro

La siguiente tabla recopila los espacios dotados tecnolégicamente en nuestro
centro, asi como los que se estiman necesarios y/o tenemos previsto dotar a lo
largo del presente curso escolar.

ESPACIOS DOTADOS TECNOLOGICAMENTE EN EL CENTRO

NUMERO DE ESPACIOS

TIPO DE ESPACIO

¢, Cuantos espacios ¢,Cuantos Justificacion de la

hay en el centro? necesitamos? necesidad

AULA TIPO 1.
Portatil, proyector y 3 -
equipo de sonido.
4°5°y 6° Primaria
AULA DIGITAL
BASICA. )

3 3 Necesitamos que
Ordenador, panel todas las aulas de
interactivo 65” Primaria sean Aulas

) ) Digitales Basicas
1°,2°y 3° Primaria

AULA TIPO 2.

Ordenador, proyector 4 1
y altavoces

1°,2°, 3%y 4°de ESO

; Se necesita reponer y
AULA INFORMATICA actualizar los equipos

informéticos de este
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aula.

ESPACIO MAKER

Es necesario este
espacio por las
exigencias del

curriculo.

TABLA IV. Espacios dotados tecnolégicamente en el centro.

3.2. Anédlisis SELFIE

Una vez generado el informe llevado a cabo con la herramienta SELFIE,
recogemos aquellos aspectos mas relevantes para su posterior analisis.

ANALISIS SELFIE PRIMARIA

Fecha de realizacion:

Del 24/10/2022 al 13/11/2022

Participacién

67% Equipo Directivo, 92% Profesores, 79% Alumnado

RESPUESTAS

Andlisis de resultados en
relacion con el resultado
global de las ocho areas
de SELFIE

La media obtenida es un 3,17/5.

Analizando de forma general el informe se observa la puntuacion mas
elevada en el area E. Pedagogia: Apoyos y recursos, siendo también el area
en el que se observa la mayor discrepancia. Esta discrepancia puede
deberse a la percepcion en cuanto a la cantidad y calidad de recursos
utilizados.

Se observan puntuaciones por encima de la media en las areas F
(Pedagogia: implementacién en el aula) y H (Competencias digitales del
alumnado), pero esa puntuacion se ve incrementada por la respuesta del
alumnado, considerando ésta como una respuesta condicionada a su
percepcion del uso de las TIC.

Con respecto a las puntuaciones mas bajas se obtienen en el area A.
Liderazgo, D. Desarrollo profesional continuo y G. Practicas de evaluacién.

Andlisis de resultados
tomando como referencia
las areas de forma
individual

A. LIDERAZGO

La puntuacién mas baja hace referencia a que no se cuenta con una
estrategia digital de centro.

La puntuacién més alta se obtiene en el uso de normas sobre derechos de
autor y licencias de uso, encontrando también una discrepancia grande entre
el equipo directivo y el profesorado,que puede deberse al desconocimiento
de estas licencias y sus limitaciones.

B. COLABORACION Y REDES
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La puntuacién mas elevada se encuentra en el debate sobre el uso de
tecnologias. La puntuaciéon mas baja esta en la colaboracion con otros
centros y/o organizaciones para apoyar el uso de tecnologias digitales.

C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO

Las puntuaciones mas altas se encuentran en el acceso a internet, en los
dispositivos para la ensefianza-aprendizaje y la proteccion de datos. Las
puntuaciones mas bajas se observan en la asistencia técnica, dispositivos
para el alumnado, la brecha digital y la existencia de bibliotecas/repositorios
en linea.

D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

Este area se encuentra ligeramente por debajo de la media. Llama la
atenciéon que aun teniendo acceso a la formacion del profesorado, los
docentes no hacen uso de la misma, y que en este sentido la valoracion del
profesorado haya sido tan alta.

Las otras dos cuestiones tienen la misma puntuacion, siendo las mas bajas
del area en referencia al intercambio de experiencias y al debate que se
establece en el centro sobre las necesidades de desarrollo profesional
continuo.

En general, la puntuacién del equipo directivo es mas baja que la del
profesorado.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

La puntuacién mas alta se obtiene en el uso de recursos educativos en linea
por parte del profesorado.

La puntuacién mas baja se encuentra en el empleo de entornos virtuales de
aprendizaje con el alumnado.

Con respecto al resto de preguntas las puntuaciones estan por encima de la
media aunque se observa una discrepancia importante en el uso de las
tecnologias digitales para la comunicacion relativa al centro educativo.

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA.

Las puntuaciones estan por encima de la media, por lo general, salvo la
participacion en proyectos interdisciplinares que se encuentran claramente
por debajo.

Se valora positivamente la realizacion de actividades digitales en las que se
implica al alumnado, el uso de las TIC como medio de ensefianza para
adaptar a las necesidades individuales y para facilitar la colaboracién del
alumnado.

G. PRACTICAS DE EVALUACION.

Es un area que se encuentra por debajo de la media, constituyendo un
aspecto a mejorar, no solo en lo referente a la utilizacion de las TIC para la
evaluacion del alumno sino también para el proceso de ensefianza y la
retroalimentacion que se realice al alumnado.
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H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO.

Se valora positivamente lo relacionado con el comportamiento responsable y
seguro en internet aunque, por el contrario, se plantea como debilidad el
desarrollo de la competencia propiamente dicha en el alumnado.

Andlisis de las preguntas
“Otras areas”

Factores que limitan el uso de las tecnologias: Falta de fondos,
equipo digital insuficiente, profesorado con competencias digitales
insuficientes y alumnado con competencias digitales insuficientes.

Factores negativos para aprendizaje mixto: Baja competencia
digital de las familias, acceso limitado del alumnado a dispositivos
digitales y dificultades para asistir a las familias en el apoyo al
alumnado.

Factores positivos para aprendizaje mixto: La participacion del
profesorado en programas de desarrollo profesional, la colaboracién
dentro de la escuela para el desarrollo de la tecnologia por parte del
profesorado y la comunicacion con las familias de manera regular y
organizada son factores que se consideran positivos pero son
apoyados minoritariamente.

Utilidad de las actividades de DPC: Se prefiere la formacion
presencial y a través de redes profesionales.

Seguridad al utilizar la tecnologia: Hay seguridad o mucha
seguridad en la comunicacion, y en la preparacion de clases (50%),
teniendo un menor control en la retroalimentacion del alumnado.

Porcentaje de tiempo: EL 42% hace uso de las tecnologias digitales
el 50% o mas del tiempo de su practica docente.

Adopcion de la tecnologia: La mayoria de los docentes comienzan a
utilizar las tecnologias digitales al mismo tiempo que la mayoria de los
comparieros, quedando reducida la innovacion a un porcentaje muy
pequefio de docentes.

Uso de la tecnologia: Los alumnos consideran en su gran mayoria
que en el centro no se usa la tecnologia nunca o casi nunca. Un 60%
del alumnado emplea al menos una hora al dia 0 mas para la
realizacion de tareas escolares en el hogar. El uso de la tecnologia en
el centro aparece como el item con menor puntuacion, por otra parte
el uso de la tecnologia con fines de ocio en el hogar ha obtenido la
puntuacion mas elevada.

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo:
Segun la encuesta el 60% considera que tiene un dispositivo
adecuado para realizar el trabajo escolar, el 20% afirma tener un
dispositivo digital compartido.

Conocimiento técnico del alumnado: Mas de la mitad del alumnado

9
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considera que sabe utilizar las aplicaciones y si no, piden ayuda a
familia, profesores o amistades. El 57% asegura ser capaz de
encontrar ayuda en internet.

La mitad afirma haber recibido informacion sobre el uso adecuado de
los dispositivos digitales.

Destacar como aspectos negativos que el 46% tiene dificultad para
encontrar un espacio tranquilo para utilizar los dispositivos en el
ambito educativo y un tercio afirma distraerse con facilidad con el uso
de dispositivos digitales para estudiar.

CONCLUSIONES

Una vez analizado el cuestionario se plantean las siguientes
conclusiones:

Se plantea el reto de mejorar tanto en la competencia digital docente
como en la competencia digital del alumnado a través del desarrollo
de la estrategia digital del centro que se realiza por medio de este
PDC.

Se debe tener en cuenta que es necesaria la formacién del
profesorado en competencia digital docente. Ademas, sera necesario
establecer unas lineas de actuacién que abarquen tanto el proceso de
ensefianza como el proceso de evaluacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas del contexto y las competencias digitales de las
familias y los alumnos, para compensar esas carencias.

Para ello contamos con un equipo docente implicado en su formacién
y con un bagaje digital en lo referente a la comunicacién con la
comunidad educativa, dispositivos para la ensefianza-aprendizaje
(aungque es un aspecto que requiere de inversion) y un buen acceso a
internet en el centro.

TABLA V. Andlisis SELFIE.

Fecha de realizacion: Participacion

Del 24/10/2022 al 13/11/2022 67% Equipo Directivo, 89% Profesores, 67% Alumnado

RESPUESTAS

10
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Andlisis de resultados en
relacion con el resultado
global de las ocho areas
de SELFIE

La media obtenida es un 3,12/5.

Analizando de forma general el informe se observa la puntuacion mas
elevada en el area E. Pedagogia: Apoyos y recursos, observamos ademas
una discrepancia entre los resultados obtenidos por parte de profesores y
alumnos, coincidiendo estos Gltimos con los del equipo directivo. Esta
discrepancia puede deberse a la percepcion en cuanto a la cantidad y
calidad de recursos utilizados.

Se observan puntuaciones por encima de la media en el area E (Pedagogia
apoyos y recursos), puntuacion se ve incrementada por la respuesta del
profesorado, entendiendo que el equipo de profesores considera que a nivel
pedagdgico emplea, crea y potencia el uso de recursos educativos tanto en
linea como digitales y de entornos virtuales de aprendizaje..

Las puntuaciones mas bajas se han obtenido en las areas B. Colaboracion y
redes, C.Infraestructura y equipos y G.Practicas de evaluacion.

Andlisis de resultados
tomando como referencia
las areas de forma
individual

A. LIDERAZGO

Las puntuaciones mas bajas hacen referencia a que no se cuenta con una
estrategia digital de centro ni con tiempo para explorar la ensefianza digital.

La puntuacién mas alta se obtiene en el uso de normas sobre derechos de
autor y licencias de uso, aunque aparece una discrepancia entre el equipo
directivo y el profesorado,que puede deberse al desconocimiento de estas
licencias y sus limitaciones por parte del profesorado.

Aparece una gran discrepancia en el apartado de Nuevas modalidades de
ensefianza, asi como en el de tiempo para explorar la ensefianza digital.

B. COLABORACION Y REDES

La puntuacién mas elevada se encuentra en el debate sobre el uso de
tecnologias. La puntuacion mas baja esta en las sinergias para el
aprendizaje mixto.

Aparece una gran discrepancia en el apartado de colaboraciones entre la
opinion del equipo directivo y la del profesorado.

C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO

Las puntuaciones mas altas se encuentran en los dispositivos para la
ensefianza-aprendizaje y la proteccion de datos.

Una de las puntuaciones mas bajas se puede observar en la disponibilidad
de dispositivos para el alumnado, donde aparece ademas una gran
discrepancia entre la opinion del alumnado y el profesorado, los alumnos
consideran que carecen en gran medida de recursos y dispositivos digitales
en el centro. La puntuacion mas baja la encontramos en la posibilidad de que
los alumnos traigan sus dispositivos al centro, pues parece que no disponen
de esa posibilidad. Por ultimo, otra puntuacion baja aparece en la
disponibilidad de bibliotecas y repositorios en linea con materiales para el
proceso de ensefianza/aprendizaje; el centro carece en gran medida de
estos recursos.

11
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D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

Este area se sitla ligeramente por encima de la media, siendo la puntuacion
del profesorado superior a la del equipo directivo, destacando la participacion
en el desarrollo profesional continuo.

E. PEDAGOGIA: APOYO Y RECURSOS

Es un area que se sitla por encima de la media. En general, las
puntuaciones del equipo directivo y el alumnado estan mas en consonancia y
estan por debajo de la puntuacién del profesorado.

Las puntuaciones mas altas se dan en el uso de recursos educativos en linea
y en la comunicacion con la comunidad educativa. Se usa un entorno virtual
de aprendizaje (classroom) de manera unificada.

Se observa una discrepancia importante en el uso de REA y creacién de
recursos entre la puntuacion del ED y el profesorado, pudiendo deberse a la
comprensién del concepto.

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA.

Este &rea esta por debajo de la media, aunque debemos destacar como
aspecto positivo la implicacién del alumnado en actividades digitales.

Se muestra como aspecto a mejorar la realizacion de actividades
interdisciplinares utilizando los recursos tecnoldgicos.

G. PRACTICAS DE EVALUACION

Es un area que se muestra claramente por debajo de la media. Se destaca
como aspecto positivo la documentacion del aprendizaje.

Como aspectos a mejorar se sefiala la retroalimentacion del alumnado y la
utilizacion de herramientas digitales para la evaluaciéon de los alumnos.

H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

Entre las puntuaciones mas altas esta el comportamiento responsable y
seguro asi como verificacién de la calidad de la informacion.

Por otra parte, la resolucion de problemas técnicos y el desarrollo de
habilidades digitales en diferentes materias se encuentran por debajo de la
media, siendo aspectos mejorables.

Andlisis de las preguntas
“Otras areas”

Factores que limitan el uso de las tecnologias: Equipo digital
insuficiente, falta de tiempo para el profesorado y profesorado con
competencias digitales insuficientes

Factores negativos para aprendizaje mixto: Acceso limitado del
alumnado a dispositivos digitales y baja competencia digital de las
familias

Factores positivos para aprendizaje mixto: La colaboracion dentro
de la escuela para el desarrollo de la tecnologia por parte del
profesorado y la comunicacion con las familias de manera regular y

12
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organizada son factores que se consideran positivos pero son
apoyados minoritariamente.

Utilidad de las actividades de DPC: Se prefiere la formacion a
traves de la colaboracion. En cuanto a la colaboracion en linea o
presencial se prefiere en linea por encima de la presencial aunque la
puntuacién de esta Ultima es bastante similar a la primera.
Preferiblemente participacion en programas acreditados.

Seguridad al utilizar la tecnologia: Hay seguridad o mucha
seguridad en la comunicacion, y en la preparacion e imparticion de
clases, teniendo un menor control en la retroalimentaciéon del
alumnado.

Porcentaje de tiempo: El 38% hace uso de las tecnologias digitales
entre el 26 y el 50% del tiempo de su practica docente y el 25% hace
uso de las tecnologias digitales mas del 76% de su practica docente

Adopcion de la tecnologia: La mayoria de los docentes comienzan a
utilizar las tecnologias digitales al mismo tiempo o después que la
mayoria de los compafieros, quedando reducida la innovacién a un
porcentaje muy pequefio de docentes.

Uso de la tecnologia: Un 35% de los alumnos considera que en el
centro no se usa la tecnologia nunca o casi nunca frente a un 39%
gue considera que se usa al menos una vez por semana. Un 64% del
alumnado emplea al menos una hora al dia 0 mas para la realizacion
de tareas escolares en el hogar.

El uso de la tecnologia en el centro aparece como el item con menor
puntuacién, por otra parte el uso de la tecnologia con fines de ocio en
el hogar ha obtenido la puntuacién mas elevada.

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo:
Segun la encuesta el 63% considera que tiene un dispositivo
adecuado para realizar el trabajo escolar, el 21% afirma tener un
dispositivo digital compartido

Conocimiento técnico del alumnado: Mas de la mitad del alumnado
considera que sabe utilizar las aplicaciones y si no, piden ayuda a
familia, profesores o amistades. El 51% asegura ser capaz de
encontrar ayuda en internet.

El 32% afirma haber recibido informacion sobre el uso adecuado de
los dispositivos digitales.

Un 24% afirma distraerse con facilidad con el uso de dispositivos
digitales para estudiar.

CONCLUSIONES
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Una vez analizado el cuestionario se plantean las siguientes
conclusiones:

Se plantea el reto de mejorar tanto en la competencia digital docente
como en la competencia digital del alumnado a través del desarrollo
de la estrategia digital del centro que se realiza por medio de este
PDC.

Se debe tener en cuenta que es necesaria la formacion del
profesorado en competencia digital docente. Ademas, sera necesario
establecer unas lineas de actuacion que abarquen tanto el proceso de
ensefianza como el proceso de evaluacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas del contexto y las competencias digitales de las
familias y los alumnos, para compensar esas carencias.

Para ello contamos con un equipo docente implicado en su formacién
y con un bagaje digital en lo referente a la comunicacién con la
comunidad educativa, dispositivos para la ensefianza-aprendizaje
(aunque es un aspecto que requiere de inversion), un buen acceso a
internet en el centro y el uso de entornos virtuales de aprendizaje de
manera unificada (Classroom) que ayudan a la documentacion del
aprendizaje de los alumnos.

3.3. DAFO

Una vez realizado el cuestionario SELFIE y estudiado el informe que nos
proporciona, se realiza el andlisis DAFO.

ANALISIS DAFO PRIMARIA

FORTALEZAS DEBILIDADES

14
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A. LIDERAZGO
- Comunicacion con las familias de manera
regular y organizada

B. COLABORACION Y REDES
- Debate sobre el uso de la tecnologia
C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

- Acceso a internet
- Dispositivos para la ensefianza-
aprendizaje y proteccién de datos

E. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL
AULA

- Uso de recursos educativos en linea

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL
AULA

- Implicacion del alumnado

H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL
ALUMNADO

- Comportamiento seguro y responsable en
internet

A. LIDERAZGO
- Falta de estrategia digital en el centro
B. COLABORACION Y REDES

- Colaboracion otros centros

organizaciones

con

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

- Dispositivos para el alumnado
- Brecha digital: identificacion
- Bibliotecas y repositorios en linea

D. DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

- Formacién del profesorado en CDD
- Intercambio de experiencias y debate en el
centro

E. PEDAGOGIA: APOYO Y RECURSOS

- Empleo de entornos virtuales de aprendizaje
F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
- Participacion en proyectos interdisciplinares
G. PRACTICAS DE EVALUACION

- Retroalimentacion del alumnado
- Utilizacion de las TICs para la evaluacion
del alumnado

H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

- Desarrollo de la competencia digital del
alumnado.
- Aprender a resolver problemas técnicos.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Programa DIGITALPROF para la mejora de la
competencia digital en el centro

Posibilidad de participacion en programas que
permitan la colaboracién entre centros
(eTwinning, comunidades de innovacion)

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

- Asistencia técnica
- Baja competencia digital de las familias.

- Acceso limitado del alumnado a
dispositivos digitales

- Falta de fondos

- Equipo digital insuficiente

TABLA VI. Andlisis DAFO.
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ANALISIS DAFO SECUNDARIA

FORTALEZAS DEBILIDADES
A. LIDERAZGO A. LIDERAZGO
- Comunicacion con las familias de - Falta de estrategia digital en el centro
manera regular y organizada - Falta de tiempo para explorar Ila
B. COLABORACION Y REDES ensefianza digital

- Debate sobre uso de la tecnologia B. COLABORACION Y REDES

- Sinergias para el aprendizaje mixto

- Colaboracién con otros centros Yy
- Dispositivos para la ensefianza y organizaciones

aprendizaje C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

D. DESARROLLO PROFESIONAL

CONTINUO - Dispositivos para el alumnado

- Posibilidad BYOD
- Participacién del profesorado en - Bibliotecas y repositorios en linea

formacion en CDD F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL
E. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN | AULA

EL AULA o

- Realizacién de proyectos
- Uso de recursos educativos en interdisciplinares empleando las TICs
lin . .
Inea o . G. PRACTICAS DE EVALUACION
- Comunicacioén con la comunidad
educativa - Retroalimentacion del alumnado
- Uso de entorno virtual de - Uso de TICs para proceso de
aprendizaje autoevaluacién y coevaluacion

- Utilizacién de las TICs para la

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN P
evaluacion del alumnado

EL AULA
) Implicacién del alumnado H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL

ALUMNADO
G. PRACTICAS DE EVALUACION ., .
- Resolucion de problemas técnicos

- Documentacion del aprendizaje del | - Desarrollo de habilidades digitales en
alumnado diferentes materias

H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL
ALUMNADO

- Comportamiento seguro y
responsable en internet

- Verificacion de la calidad de la
informacién

OPORTUNIDADES AMENAZAS
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Programa DIGITALPROF para la mejora de | C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

la competencia digital en el centro _ o
- Asistencia técnica

Posibilidad de participacién en programas
gque permitan la colaboracién entre centros
(eTwinning, comunidades de innovacion)

- Baja competencia digital de las familias.

- Acceso limitado del alumnado a
dispositivos digitales

- Falta de fondos
- Equipo digital insuficiente

- Gestion del tiempo de exposicién a los
dispositivos digitales para el ocio

4. PLAN DE ACCION

Tras el andlisis llevado a cabo por el centro, en base al informe SELFIE vy el
estudio DAFO, determinaremos los objetivos de nuestro PDC y las acciones
necesarias para su consecucion.

4.1. Objetivos

Una vez definidas nuestras metas, y acorde con la mision y vision del centro,
consideramos que los objetivos que nos ayudan a lograrlas son:

SELECCION DE OBJETIVOS

TEMPORALIZACION

DIMENSION AREA OBJETIVO
1T 2T 3T
Organizativa | A: Liderazgo | A-1: Liderar y organizar la estrategia digital X
del centro.
Organizativa | A: Liderazgo | A-2: Impulsar la integracion de la X

estrategia digital en los diferentes
documentos de centro.

Organizativa | A: Liderazgo | A-4: Implantar un plan estratégico de X
organizacién, gestién y uso de espacios,
equipamientos y recursos digitales.

Organizativa | A: Liderazgo | A-7: Detectar las necesidades de X X
formacién de los docentes respecto al uso
de recursos digitales.

Organizativa | C: C-2: Impulsar espacios y equipamientos X
Infraestructur | que fomenten metodologias activas y uso

17
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ay equipos de TICy TAC
Organizativa | C: C-3: Asegurar una infraestructura X X
Infraestructur | adecuada para el correcto funcionamiento
ay equipos de todo el equipamiento tecnoldgico del
centro y establecer un sistema de
mantenimiento, asi como de retirada de
equipos obsoletos (conectividad, pizarras
digitales, cafiones, pantallas,
ordenadores...)
Organizativa | C: C-4: Definir entornos de aprendizaje
Infraestructur | virtuales para aprovechar u optimizar el
ay equipos uso de las tecnologias de aprendizaje
digital: EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).
Organizativa | C: C-7: Implementar medidas de apoyo para
Infraestructur | el alumnado con dificultades de acceso a
ay equipos internet y a la compra de dispositivos.
Organizativa | C: C-9: Promover el modelo 1x1 (un
Infraestructur | alumno/un dispositivo en el aula).
ay equipos
Organizativa | D: Desarrollo | D-2: Detectar las necesidades de X
profesional formacioén de los docentes en competencia
continuo digital.
Organizativa | D: Desarrollo | D-3: Promover la mejora de la
profesional competencia digital de los docentes del
continuo centro educativo.
Pedagogica E: E-1: Implantar de forma efectiva una
Pedagogia;A | Plataforma Virtual de Aprendizaje en el
poyos y proceso de ensefianza-aprendizaje.
recursos
Pedagogica E: E-4: Impulsar el proceso de aprendizaje X X
Pedagogia;A | del alumnado mediante el empleo de
poyos y recursos digitales.
recursos
Pedagogica F: F-1: Favorecer, por parte del centro X X
Pedagogia:lm | educativo, la implicacién de los docentes
plementaciéon | en la integracién de la estrategia digital en
en el aula el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Pedagogica F: F-3: Incentivar la adopcion de nuevos roles
Pedagogia:lm | entre los docentes mediante la utilizacién
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plementaciéon | de las TIC y las TAC en metodologias
en el aula activas e innovadoras.
Pedagdgica F: F-6: Afianzar la seguridad y el X X X
Pedagogia:Im | comportamiento responsable de los
plementaciéon | docentes en entornos en linea, asi como el
en el aula respeto a la propiedad intelectual.
Pedagégica H: H-1: Detectar cual es el nivel de X
Compentenci | competencia digital del alumnado del
as digitales centro educativo.
del alumno
Pedagégica H: H-2: Fomentar la informacién y X X
Compentenci | alfabetizacién digital mediatica del
as digitales alumnado desde todas las areas o
del alumno materias.
Pedagégica H: H-3: Propiciar la comunicacion y X
Compentenci | colaboracion digital del alumnado.
as digitales
del alumno
Pedagégica H: H-5: Concienciar de la necesidad de llevar X X X
Compentenci | a cabo un comportamiento seguro y
as digitales responsable en la red, asi como el
del alumno bienestar digital del alumnado.

TABLA VII. Seleccion de objetivos.

4.2. Acciones e indicadores de logro

Tras la seleccion de objetivos, se establecen las acciones que se han de llevar
a cabo para su cumplimiento.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-1: Liderar y organizar la estrategia digital del centro.

SITUACION ACTUAL: En el curso 22-23 se realizé un borrador de PDC a través del Seminario DigitalProf.

., Indicador de Recursos N
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
A.1.1: Constitucion i.LA.1.1.1: Se ha
del Equipo constituido el
Dinamizador de la Equipo EQUIPO PRIMER
estrategia digital de Dinamizador de la DIRECTIVO TRIMESTRE
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centro. estrategia digital de
centro.
A.1.2: Elaboracién i.A.1.2.1: Se ha Borrador PDC EQUIPO PRIMER TRIMESTRE
PDC elaborado el PDC. DINAMIZADOR
A.1.3: Difusion del i.A.1.3.1: EIPDC Canales previstos | EQUIPO PRIMER TRIMESTRE
PDC entre los se ha difundido en el apartado 7 DINAMIZADOR
miembros de la entre los miembros
comunidad educativa | de la comunidad
(estableciendo educativa.
canales de difusion).

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-2: Impulsar laintegracion de la estrategia digital en los diferentes documentos de centro.

SITUACION ACTUAL: No iniciado.

. Indicador de Recursos o
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios

A.2.1: Establecer la i.A.2.1.1: EIPDC

relacion de los se ha integrado en

puntos del PDC con los diferentes Pogumgntos EQUIPO PRIMER

los planes y planes y proyectos institucionales DIRECTIVO TRIMESTRE
proyectos institucionales de

institucionales de centro

centro.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-4: Implantar un plan estratégico de organizacion, gestion y uso de espacios,
equipamientos y recursos digitales.

SITUACION ACTUAL: No iniciado

., Indicador de Recursos . L.
Accion . Responsables Temporalizacion

logro necesarios

A.4.1: Disefio del i.A.4.1.1: Se ha Documento en

protocolo de uso de disefiado el PGA.

espacios y recursos protocolo de uso ' RMI PRIMER

digitales. de espacios y Infografia TRIMESTRE

recursos digitales.
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AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-7: Detectar las necesidades de formacion de los docentes respecto al uso de recursos
digitales.

SITUACION ACTUAL: En el tercer trimestre del curso 22-23 se realiz6é un cuestionario para conocer las
necesidades formativas de los docentes.

., Indicador de Recursos o
Accion ) Responsables Temporalizacion
logro necesarios
A.7.1: Disefio, i.A.7.1.1: Se ha Cuestionario EQUIPO PRIMER Y TERCER
realizacion y andlisis | disefiado un Google Forms DINAMIZADOR TRIMESTRE
de un cuestionario cuestionario de
para conocer las deteccién de Y RESPONSABLE
necesidades necesidades de CPR
formativas de los formacion y ha sido
docentes en realizado por los
competencia digital. docentes.
i.A.7.1.2: Se ha
analizado el
cuestionario y se
han extraido
conclusiones
respecto a las
necesidades
formativas de los
docentes.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-2: Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso de TIC y
TAC

SITUACION ACTUAL: No iniciado

., Indicador de Recursos N
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.2.3: Definicién del i.C.2.3.1: Se ha Inventario del Equipo Primer trimestre
equipamiento definido el centro. dinamizador

tecnoldgico a utilizar | equipamiento
en cada nivel o etapa | tecnolégico a
educativa. utilizar en cada
nivel y/o etapa
educativa.
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DIMENSION: Organizativa
AREA C: Infraestructura y equipos
OBJETIVO C-3: Asegurar una infraestructura adecuada para el correcto funcionamiento de todo el
equipamiento tecnolégico del centro y establecer un sistema de mantenimiento, asi como de retirada de
equipos obsoletos (conectividad, pizarras digitales, cafiones, pantallas, ordenadores...)
SITUACION ACTUAL: No iniciado.
- Indicador de Recursos o
Accion ) Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.3.3: Disefio de un i.C.3.3.1: Se ha Google Calendar | RMI Primer trimestre
calendario de disefiado y llevado
revision de a cabo un
dispositivos digitales. | calendario de
revision de
dispositivos
digitales.
C.3.4: Disefio y i.C.3.4.1: Se ha Equipo directivo A lo largo del curso
puesta en marcha de | disefiado y puesto
un plan de retirada en marcha un plan
sostenible de de retirada
dispositivos digitales. | sostenible de
dispositivos
digitales.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-4: Definir entornos de aprendizaje virtuales para aprovechar u optimizar el uso de las
tecnologias de aprendizaje digital: EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje).

SITUACION ACTUAL: Se usa Google Classroom por parte de algunos docentes, pero no de forma
generalizada.

- Indicador de Recursos L
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.4.1: Eleccion de i.C.4.1.1: Se han Google Claustro Primer trimestre
Entornos de determinado Classroom profesores
Aprendizaje Virtuales | Entornos de
para su utilizacion Aprendizaje
por la comunidad Virtuales para su
educativa. utilizacion por la
comunidad
educativa.

SELECCION DE ACCIONES
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DIMENSION: Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-7: Implementar medidas de apoyo para el alumnado con dificultades de acceso a internet y
ala compra de dispositivos.

SITUACION ACTUAL: No iniciado.

- Indicador de Recursos L
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.7.1: Deteccién de i.C.7.1.1: Se han Cuestionario para | Tutores y equipo Primer trimestre
familias con detectado las deteccién de directivo
dificultades para familias con necesidades/Reu
acceder a la dificultades para niones con
tecnologia a través acceder a la familias
de un cuestionario. tecnologia.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-9: Promover el modelo 1x1 (un alumno/un dispositivo en el aula).

SITUACION ACTUAL: Los alumnos traen su dispositivo al centro de manera puntual para alguna asignatura en

de uso.

protocolo de uso.

4° ESO.
- Indicador de Recursos .
Accion ) Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.9.1: Andlisis de la i.C.9.1.1: Se ha Normas de uso Equipo docente PRIMER
viabilidad del Modelo | analizado la del dispositivo Secundaria TRIMESTRE
BYOD (Bring your viabilidad del propio.
own device) y Modelo BYOD y
creacion de protocolo | creado un Plan (_je ]
Convivencia.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA D: Desarrollo profesional continuo

OBJETIVO D-2: Detectar las necesidades de formacion de los docentes en competencia digital.

SITUACION ACTUAL: En el tercer trimestre del curso 22-23 se realiz6 un cuestionario para conocer las
necesidades formativas de los docentes.

necesidades en

cuestionario de

Y RESPONSABLE

., Indicador de Recursos . .,
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
D.2.1: Elaboraciéon de | i.D.2.1.1: Se ha Cuestionario EQUIPO PRIMER Y TERCER
un cuestionario para | elaboradoy Google Forms DINAMIZADOR TRIMESTRE
conocer las analizado un
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materia de
competencia digital
por parte de los
docentes.

necesidades en
CDD.

CPR

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA D: Desarrollo profesional continuo

OBJETIVO D-3: Promover la mejora de la competencia digital de los docentes del centro educativo.

SITUACION ACTUAL: En el curso 22-23 se realiz6 el Seminario DigitalProf que forma parte de la ruta
formativa. En el tercer trimestre del mismo curso se llevé a cabo un cuestionario para conocer las necesidades
de formacion de los docentes en materia digital.

marcha.

centro.

- Indicador de Recursos o
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
D.3.2: Disefio de las i.D.3.2.1: Se ha Resultados del EQUIPO PRIMER
lineas basicas de la disefiado y puesta | cuestionario. DINAMIZADOR Y TRIMESTRE
ruta digital de centro | en marcha la ruta RESPONSABLE
y Su puesta en formativa digital de DEL CPR

DIMENSION: Pedagdgica

SELECCION DE ACCIONES

AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos

OBJETIVO E-1: Implantar de forma efectiva una Plataforma Virtual de Aprendizaje en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

generalizada.

SITUACION ACTUAL: Se usa Google Classroom por parte de algunos docentes, pero no de forma

de una Plataforma
Virtual de
Aprendizaje (EVA)
para el proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

implantado un EVA
para el proceso de
e-a.

EVA (Classroom)

L. Indicador de Recursos N
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
E.1.1: Implantacién i.E.1.1.1: Se ha Seleccion del Claustro Principio de curso

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica
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AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos

digitales.

OBJETIVO E-4: Impulsar el proceso de aprendizaje del alumnado mediante el empleo de recursos

SITUACION ACTUAL: No iniciado

integren los recursos
digitales en el aula:
contenidos digitales
de elaboracién propia
libros de texto
digitales, recursos
educativos abiertos y
cuantas posibiliten la
personalizacion de la
experiencia didactica
y su transversalidad,
para adaptarla y
apoyar el proceso de
aprendizaje del
alumnado.

didacticas que
integran recursos
digitales.

- Indicador de Recursos L
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
E.4.1: Elaboracion de | i.E.4.1.1: Se han Normativa sobre Equipo A lo largo del curso
secuencias elaborado curriculo. dinamizador con
didacticas que secuencias docentes

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula

OBJETIVO F-1: Favorecer, por parte del centro educativo, laimplicacion de los docentes en la
integracion de la estrategia digital en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

SITUACION ACTUAL: No iniciado.

estrategia digital.

las
programaciones
docentes.

correspondiente.

- Indicador de Recursos o
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
F.1.1: Integracion en | i.F.1.1.1: Se ha Programaciones Docentes Primer trimestre y
las programaciones integrado la docentes y revision durante el
docentes en la estrategia digital en | aplicacion curso

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula
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OBJETIVO F-3: Incentivar la adopcion de nuevos roles entre los docentes mediante la utilizacion de las
TIC y las TAC en metodologias activas e innovadoras.

SITUACION ACTUAL: Se ha iniciado la ruta formativa con el seminario DigitalProf en el curso 22-23.

., Indicador de Recursos L
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
F.3.1: Definicion de i.F.3.1.1: Se ha Cuestionario Equipo Primer trimestre
la ruta formativa para | definido la ruta sobre dinamizador y CPR

que los docentes
adquieran las
competencias
necesarias para una
correcta implantacion
de las TIC y empleo
de metodologias
activas

formativa para que
los docentes
adquieran las
competencias
necesarias para
una correcta
implantacion de las
TIC y empleo de
metodologias
activas

necesidades de
formacion digital.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula

OBJETIVO F-6: Afianzar la seguridad y el comportamiento responsable de los docentes en entornos en
linea, asi como el respeto a la propiedad intelectual.

SITUACION ACTUAL: No iniciado.

. Indicador de Recursos o
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
F.6.1: i.F.6.1.1: Se ha Protocolo de uso | Equipo docente Segundo trimestre

Implementacion en la
practica en el aula
del protocolo relativo
a uso de internet y

implementado un
protocolo de

uso de internet 'y
seguridad en la red

de internety
seguridad en la
red.

seguridad en la red. para su uso

en el aula.
F.6.2: Difusion de i.F.6.2.1: Se han Carteleria Equipo dinamizador | Primer trimestre
riesgos y normas de difundido los Canales de

seguridad en la red
con la comunidad

riesgos y normas
de seguridad en la

difusién del PDC.

educativa. red entre los
miembros de la
comunidad
educativa.
F6.3: Implementacion | i.F.6.3.1: Se ha Preguntas en el Equipo docente Tercer trimestre

en la préctica en el

implementado en el

cuestionario de la
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aula del protocolo aula un protocolo practica docente.
relativo a propiedad de propiedad
intelectual y derechos | intelectual y

de autor. derechos de autor.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-1: Detectar cual es el nivel de competencia digital del alumnado del centro educativo.

SITUACION ACTUAL: No iniciado

L, Indicador de Recursos L
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
H.1.1: Disefio y i.H.1.1.1: Se han Secuencia de Equipo Tercer trimestre
realizacion de disefiado y contenidos dinamizador
registros de realizado registros | digitales
observacion sobre de observacion
competencia digital sobre competencia
del alumnado. digital del
alumnado

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-2: Fomentar la informacidn y alfabetizacién digital mediatica del alumnado desde todas las
areas o materias.

SITUACION ACTUAL: No iniciado

., Indicador de Recursos o
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
H.2.1: Disefio de i.H.2.1.1: Se han Documentos de Equipo docente Segundo trimestre
situaciones de disefiado y llevado | consulta y webs
aprendizaje para que | a cabo situaciones | sobre pautas de
el alumnado lleve a de aprendizaje, navegacion y
cabo la navegacion, para que el filtrado de
busqueday el filtrado | alumnado lleve a informacion.
de informacion de cabo la
forma confiable y navegacion,
precisa. busqueday el
filtrado de
informacion de
forma confiable y
precisa.
H.2.2: Disefio de i.H.2.2.1: Se han Equipo docente Segundo trimestre
situaciones de disefiado y llevado
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aprendizaje para que
los alumnos analicen,

a cabo situaciones
de aprendizaje,

comparen y evallen, | para que los
de forma critica, la alumnos analicen,
credibilidad y compareny
fiabilidad de las evallen, de forma
fuentes de critica, la
informacioén y de los credibilidad y
contenidos digitales. | fiabilidad de las
fuentes de

informacién y de
los contenidos
digitales.

H.2.3: Disefio de
actividades para que
el alumnado adquiera
las competencias
para organizar,
almacenary
recuperar datos tanto

i.H.2.3.1: Se han
disefiado y llevado
a cabo actividades,
para que el
alumnado adquiera
las competencias
para organizar,

en dispositivos fisicos | almacenary
como en la nube. recuperar datos
tanto en

dispositivos fisicos
como en la nube.

Equipo docente

Primer trimestre

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-3: Propiciar la comunicacioén y colaboracién digital del alumnado.

SITUACION ACTUAL: Se vienen realizando actividades digitales colaborativas por parte de algunos docentes
en los cursos méas avanzados.

utilizacion de
herramientas para

actividades, que
promuevan la

compartir informacion | utilizacion de
y colaborar en lared. | herramientas para
compartir

informacion y
colaborar en la red.

L. Indicador de Recursos L,
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
H.3.1: Disefio de i.H.3.1.1: Se han Herramientas Equipo docente Segundo trimestre
actividades que disefiado y puesto Google y
promuevan la en practica Microsoft 365

SELECCION DE ACCIONES
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DIMENSION: Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-5: Concienciar de la necesidad de llevar a cabo un comportamiento seguro y responsable
en lared, asi como el bienestar digital del alumnado.

SITUACION ACTUAL: Se realizan charlas a través del Plan Director.

Indicador de Recursos

Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
H.5.1: Desarrollo de i.H.5.1.1: Se han INCIBE: Tutores Se planificaran
actividades de desarrollado https://www.incib anterior y
andlisis y reflexion de | actividades de e.es/menores/rec posteriormente a las
los riesgos en andlisis y reflexion | ursos charlas.

entornos en lineaen | de los riesgos en
las distintas materias | entornos en linea

0 dmbitos: en las distintas
ciberacoso, materias o
suplantacién de ambitos:
identidad, riesgo ciberacoso,
psicoldgico y fisico. suplantacion de

identidad, riesgo
psicoldgico vy fisico.

H.5.3: Desarrollo de i.H.5.3.1: Se han Propuesta de Equipo directivo Atendiendo a la oferta
actividades de llevado a cabo actividades de actividades.
formacion (charlas, actividades de promovidas por la

videoconferencias, formacion (charlas, | Policia Nacional,

infografias...) para el | videoconferencias, | Guardia Civil o

alumnado sobre el infografias...) para | administracion

cuidado de su el alumnado sobre | educativa

identidad digital y la el cuidado de su
seguridad en la red. identidad digital y la
seguridad en la
red.

TABLA VIII. Seleccién de acciones.

5. RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

En base a los objetivos propuestos, el centro educativo establece la siguiente
ruta formativa digital necesaria para la consecucion de los mismos, y asi
convertirnos en una organizacion digitalmente competente.

RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

OBJETIVO ACCION FORMATIVA TEMPORALIZACION

Al DigitalProf: Plan Digital de Del 3 de octubre al 8 de junio de
centro. CC SAN VICENTE 2023.
FERRER. (Seminario
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Tematico)

A2 DigitalProf: Plan Digital de Del 3 de octubre al 8 de junio de
centro. CC SAN VICENTE 2023.
FERRER. (Seminario

Tematico)
EDVOICE Seminario tematico Septiembre 2023
ANOTA Seminario tematico Octubre 2023

TABLA IX. Ruta formativa digital de centro.

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL
CENTRO

En la siguiente tabla, podemos observar los planes y proyectos de nuestro
centro donde el PDC queda integrado.

INCLUSION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO
EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

DOCUMENTO CONTRIBUCION DEL PDC A LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO

PE El Proyecto Educativo, como documento que define al Centro como
institucion, consta de nuestras seflas de identidad y de nuestra
forma de interpretar nuestro cometido como entidad de servicio
publico en nuestra localidad. EI PDC debe estar dentro del proyecto
educativo como uno de los planes del centro segln la normativa
vigente.

PGA En la PGA se reflejaran segun lo establecido en el PDC, los
protocolos de préstamo de dispositivos, las normas de utilizacion de
espacios digitales y dispositivos, el calendario de reuniones donde
se tratara todo lo relacionado con el Plan Digital y su puesta en
marcha y las programaciones docentes, donde se incluird el uso de
metodologias y aplicaciones digitales.

Plan de | Dentro de las normas de organizacion y funcionamiento del centro,
Convivencia tenemos contempladas, desde hace varios afios, el protocolo de
uso de los dispositivos digitales (uso responsable, normas de
uso...) en el centro dentro de la actividad lectiva.

Plan de Atencién a | El PAD contempla la digitalizacién, en la dindmica de transmision de
la Diversidad actuaciones y comunicacion al profesorado desde hace varios
cursos. Para el proximo curso se reforzara con la estrategia digital
utilizada con el ACNEAE.
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Plan de Accidén
Tutorial (PAT)

Seré primordial y necesario hacer una revision del Plan de Accion
Tutorial para definir objetivos y contenidos especificos sobre
proteccion de datos, licencia de imagenes, uso responsable de las
TIC... Por tanto, todos estos aspectos se podran incluir en las
diferentes sesiones de tutorias realizadas a lo largo del afio escolar,
tanto con el alumnado como con las familias.

Plan de lectura

Como se viene haciendo durante los ultimos afios, el centro seguird
con su plan de fomento de lectura. Se seguird fomentando esta
practica, bien desde plataformas especificas o con el pdf de los
libros en cuestion.

Plan de desarrollo
de la Competencia
Matematica

Desde los cursos digitales se fomenta esta competencia en formato
digital, con el libro en pdf, multiples paginas webs con actividades
interactivas, videos, apps y programas especializados con las
matematicas.

Programaciones
docentes
didacticas

(0]

En las programaciones se incluiran los aspectos relativos a la
organizacion y la planificacion, asi como el proceso de ensefianza-
aprendizaje. También se incluiran los recursos y estrategias
llevadas a cabo para la evaluaciéon y la comunicacion con las
familias. Sera esencial la inclusién de la evaluacién de la practica
docente de forma trimestral para reflexionar sobre el uso de los
recursos digitales.

TABLA X. Inclusién del PDC en los documentos institucionales del centro.

7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La difusion del PDC se realizara en distintos momentos y por distintos cauces
de comunicacion con el fin de asegurar que nuestra comunidad educativa es
conocedora del proceso de transformacion digital del centro.

DIFUSION DEL PDC

CANAL DE

ELECTRONICO

DIFUSION DIGITAL RESPONSABLE | DESTINATARIOS URL

WEB DEL CENTRO RMI Comunidad www.colegiosanvicenteferrer.es
educativa )

(Documento) (UBICACION EXACTA DEL PDC)

DRIVE Equipo directivo Claustro

(Documento)

CORREO Equipo directivo Consejo escolar
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(Documento)
Facebook RMI Comunidad Colegio San Vicente Ferrer Progreso
. . educativa
(Acciones derivadas
del PDC)
Instagram RMI Comunidad ceips_san_vicente_ferrer_progr
educativa

(Acciones derivadas
del PDC)

TABLA XI. Difusién del PDC.

8. EVALUACION

El PDC es un documento vivo y, como tal, estd sujeto a continuas revisiones y
propuestas de mejora. Estas revisiones se llevan a cabo evaluando el grado de
cumplimiento de los objetivos y teniendo en cuenta los indicadores de logro de
las acciones desarrolladas.

8.1. Anadlisis de la efectividad de las acciones disefiadas y consecucion de
los objetivos

Para poder establecer si las acciones disefiadas para la consecucion de
nuestros objetivos se han logrado de manera efectiva, tenemos que valorar el
nivel de consecucion de las mismas, asi como el nivel de consecucion de los
objetivos, quedando plasmado en la siguiente tabla:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-1: Liderar y organizar la estrategia digital del centro.
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIV?‘ DE LOZGRO 3

A.1.1: Constitucion del Equipo i.A.1.1.1: Se ha constituido el

Dinamizador de la estrategia digital Equipo Dinamizador de la estrategia

de centro. digital de centro.

A.1.2: Elaboracion PDC i.A.1.2.1: Se ha elaborado el PDC.

A.1.3: Difusion del PDC entre los i.A.1.3.1: EI PDC se ha difundido

miembros de la comunidad educativa | entre los miembros de la comunidad

(estableciendo canales de difusién). educativa.
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Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

 EVALUACIONDEACCIONESYOBJETVOS

DIMENSION Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-2: Impulsar la integracion de la estrategia digital en los diferentes documentos de
centro.

. NIVEL DE LOGRO
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 > 3
A.2.1: Establecer la relacion de los i.A.2.1.1: EI PDC se ha integrado en
puntos del PDC con los planes y los diferentes planes y proyectos
proyectos institucionales de centro. institucionales de centro

Puntuaciéon Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-4: Implantar un plan estratégico de organizacién, gestidon y uso de espacios,
equipamientos y recursos digitales.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NlVEL DE LOZGRO 3
A.4.1: Disefio del protocolo de uso i.A.4.1.1: Se ha disefiado el
de espacios y recursos digitales. protocolo de uso de espacios y
recursos digitales.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA A: Liderazgo
OBJETIVO A-7: Detectar las necesidades de formacion de los docentes respecto al uso de
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recursos digitales.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3

i.A.7.1.2: Se ha analizado el
cuestionario y se han extraido
conclusiones respecto a las
necesidades formativas de los
docentes.

A.7.1: Disefio, realizacion y andlisis
de un cuestionario para conocer las
necesidades formativas de los
docentes en competencia digital.

i.A.7.1.1: Se ha disefiado un
cuestionario de deteccién de
necesidades de formacién y ha sido
realizado por los docentes.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructuray equipos

OBJETIVO C-2: Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso

de TICy TAC

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3

C.2.3: Definicion del equipamiento
tecnoldgico a utilizar en cada nivel o
etapa educativa.

i.C.2.3.1: Se ha definido el
equipamiento tecnoldgico a utilizar
en cada nivel y/o etapa educativa.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructuray equipos

OBJETIVO C-3: Asegurar una infraestructura adecuada para el correcto funcionamiento de
todo el equipamiento tecnolégico del centro y establecer un sistema de mantenimiento, asi
como de retirada de equipos obsoletos (conectividad, pizarras digitales, cafiones, pantallas,

ordenadores...)

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3

C.3.3: Disefio de un calendario de

i.C.3.3.1: Se ha disefiado y llevado a
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revision de dispositivos digitales.

cabo un calendario de revisiéon de
dispositivos digitales.

C.3.4: Disefio y puesta en marcha de
un plan de retirada sostenible de
dispositivos digitales.

i.C.3.4.1: Se ha disefiado y puesto
en marcha un plan de retirada
sostenible de dispositivos digitales.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

 EVALUACIONDEACCIONESYOBJETVOS

DIMENSION Organizativa
AREA C: Infraestructuray equipos
OBJETIVO C-4: Definir entornos de aprendizaje virtuales para aprovechar u optimizar el uso de
las tecnologias de aprendizaje digital: EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje).
NIVEL DE LOGRO
0 1 2 3

ACCION INDICADOR DE LOGRO

i.C.4.1.1: Se han determinado
Entornos de Aprendizaje Virtuales
para su utilizacién por la comunidad
educativa.

C.4.1: Eleccioén de Entornos de
Aprendizaje Virtuales para su
utilizacion por la comunidad
educativa.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructuray equipos

OBJETIVO C-7: Implementar medidas de apoyo para el alumnado con dificultades de acceso a
internet y ala compra de dispositivos.

NIVEL DE LOGRO

ACCION 0 1 > 3

INDICADOR DE LOGRO

i.C.7.1.1: Se han detectado las
familias con dificultades para
acceder a la tecnologia.

C.7.1: Deteccion de familias con
dificultades para acceder a la
tecnologia a través de un
cuestionario.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

35



; : Plan de Recuperacién Financiado por
Region de Murcia o coneno 22 '
An Conca ¢ ; % O3] cmesindo Transformacion i
A o 11‘ l‘.v ica o E E‘-:v o | DtRUCCON W v Resiliencia la Unién Europea

NextGenerationEU

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA C: Infraestructura y equipos
OBJETIVO C-9: Promover el modelo 1x1 (un alumno/un dispositivo en el aula).

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVIJ:_-L DE LOZGRO 3
C.9.1: Andlisis de la viabilidad del i.C.9.1.1: Se ha analizado la
Modelo BYOD (Bring your own viabilidad del Modelo BYOD y
device) y creacion de protocolo de creado un protocolo de uso.
uso.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA D: Desarrollo profesional continuo
OBJETIVO D-2: Detectar las necesidades de formacién de los docentes en competencia digital.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE LOZGRO 3
D.2.1: Elaboracion de un i.D.2.1.1: Se ha elaborado y
cuestionario para conocer las analizado un cuestionario de
necesidades en materia de necesidades en CDD.
competencia digital por parte de los
docentes.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA D: Desarrollo profesional continuo

OBJETIVO D-3: Promover la mejora de la competencia digital de los docentes del centro
educativo.

ACCION INDICADOR DE LOGRO |N'V'i'- D|E '-OZGRO| ;

0
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D.3.2: Disefio de las lineas basicas
de la ruta digital de centro y su
puesta en marcha.

i.D.3.2.1: Se ha disefiado y puesta
en marcha la ruta formativa digital
de centro.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

 EVALUACIONDEACCIONESYOBJETVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos

OBJETIVO E-1: Implantar de forma efectiva una Plataforma Virtual de Aprendizaje en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

NIVEL DE LOGRO
0 1 2 3

ACCION INDICADOR DE LOGRO

E.1.1: Implantacion de una
Plataforma Virtual de Aprendizaje
(EVA) para el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

i.E.1.1.1: Se ha implantado un EVA
para el proceso de e-a.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdégica

AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos

OBJETIVO E-4: Impulsar el proceso de aprendizaje del alumnado mediante el empleo de
recursos digitales.

NIVEL DE LOGRO

ACCION 0 1 2 3

INDICADOR DE LOGRO

i.E.4.1.1: Se han elaborado
secuencias didacticas que integran
recursos digitales.

E.4.1: Elaboracion de secuencias
didacticas que integren los recursos
digitales en el aula: contenidos
digitales de elaboracién propia libros
de texto digitales, recursos
educativos abiertos y cuantas
posibiliten la personalizacién de la
experiencia didactica y su
transversalidad, para adaptarla 'y

37



’ Plan de Recuperacién Financiado por
Region de Murcia oo ’
Consejera de EUCaor oALis S8 | BB Transformacién la Unién Europea
c  Profesional v : 4. N Y FORMACION PROFESONAL W\ v Resiliencia
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU

apoyar el proceso de aprendizaje del
alumnado.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdégica

AREA F: Pedagogia:lmplementacion en el aula

OBJETIVO F-1: Favorecer, por parte del centro educativo, la implicacién de los docentes en la
integracion de la estrategia digital en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

. NIVEL DE LOGR
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 OZG ° 3
F.1.1: Integracion en las i.F.1.1.1: Se ha integrado la
programaciones docentes en la estrategia digital en las
estrategia digital. programaciones docentes.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdgica

AREA F: Pedagogia:lmplementacion en el aula

OBJETIVO F-3: Incentivar la adopcién de nuevos roles entre los docentes mediante la
utilizacion de las TIC y las TAC en metodologias activas e innovadoras.

NIVEL DE LOGRO
0 1 2 3

ACCION INDICADOR DE LOGRO

F.3.1: Definicion de la ruta formativa | i.F.3.1.1: Se ha definido la ruta
para que los docentes adquieran las | formativa para que los docentes

competencias necesarias para una adquieran las competencias

correcta implantacion de las TIC y necesarias para una correcta

empleo de metodologias activas implantacion de las TIC y empleo de
metodologias activas

F.2.2: Disefio e implantacion de i.F.2.2.1: Se han disefiado e

proyectos interdisciplinares que implementado proyectos

promuevan el uso de TIC y TAC. interdisciplinares que promueven el

uso de las TIC y TAC.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:
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PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdégica

AREA F: Pedagogia:lmplementacion en el aula

OBJETIVO F-6: Afianzar la seguridad y el comportamiento responsable de los docentes en
entornos en linea, asi como el respeto a la propiedad intelectual.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1

2

F.6.1: Implementacién en la practica
en el aula del protocolo relativo a uso
de internet y seguridad en la red.

i.F.6.1.1: Se ha implementado un
protocolo de

uso de internet y seguridad en la red
para su uso

en el aula.

F.6.2: Difusién de riesgos y normas
de seguridad en la red con la
comunidad educativa.

i.F.6.2.1: Se han difundido los
riesgos y normas de seguridad en la
red entre los miembros de la
comunidad educativa.

F.6.3: Implementacién en la practica
en el aula del protocolo relativo a
propiedad intelectual y derechos de
autor.

i.F.6.3.1: Se ha implementado en el
aula un protocolo de propiedad
intelectual y derechos de autor.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

educativo.

OBJETIVO H-1: Detectar cual es el nivel de competencia digital del alumnado del centro

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1

2

H.1.1: Disefio y realizacion de

i.H.1.1.1: Se han disefiado y
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registros de observacion sobre
competencia digital del alumnado.

realizado registros de observacion
sobre competencia digital del
alumnado

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-2: Fomentar la informacién y alfabetizacion digital mediatica del alumnado desde

todas las areas o materias.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1

2

H.2.1: Disefio de situaciones de
aprendizaje para que el alumnado
lleve a cabo la navegacion,
busqueda y el filtrado de informacién
de forma confiable y precisa.

i.H.2.1.1: Se han disefiado y llevado
a cabo situaciones de aprendizaje,
para que el alumnado lleve a cabo
la navegacion, busqueda y el filtrado
de informacion de forma confiable y
precisa.

H.2.2: Disefio de situaciones de
aprendizaje para que los alumnos
analicen, comparen y evallen, de
forma critica, la credibilidad y
fiabilidad de las fuentes de
informacioén y de los contenidos
digitales.

i.H.2.2.1: Se han disefiado y llevado
a cabo situaciones de aprendizaje,
para que los alumnos analicen,
comparen y evallen, de forma
critica, la credibilidad y fiabilidad de
las fuentes de informacion y de los
contenidos digitales.

H.2.3: Disefio de actividades para
que el alumnado adquiera las
competencias para organizar,
almacenar y recuperar datos tanto en
dispositivos fisicos como en la nube.

i.H.2.3.1: Se han disefiado y llevado
a cabo actividades, para que el
alumnado adquiera las
competencias para organizar,
almacenar y recuperar datos tanto
en dispositivos fisicos como en la
nube.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno
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OBJETIVO H-3: Propiciar la comunicacién y colaboracion digital del alumnado.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0

1

2 3

H.3.1: Disefio de actividades que
promuevan la utilizacién de
herramientas para compartir
informacion y colaborar en la red.

i.H.3.1.1: Se han disefiado y puesto
en practica actividades, que
promuevan la utilizacién de
herramientas para compartir
informacion y colaborar en la red.

NIVEL DE

CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

 EVALUACIONDEACCIONESYOBJETVOS

DIMENSION Pedagdgica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

responsable en lared, asi como

el bienestar digital del alumnado.

OBJETIVO H-5: Concienciar de la necesidad de llevar a cabo un comportamiento seguro y

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

1

2 3

H.5.1: Desarrollo de actividades de
andlisis y reflexion de los riesgos en
entornos en linea en las distintas
materias o ambitos: ciberacoso,
suplantacion de identidad, riesgo
psicoldgico y fisico.

i.H.5.1.1: Se han desarrollado
actividades de andlisis y reflexion de
los riesgos en entornos en linea en
las distintas materias o &mbitos:
ciberacoso, suplantacién de
identidad, riesgo psicoldgico y fisico.

H.5.3: Desarrollo de actividades de
formacion (charlas,
videoconferencias, infografias...)
para el alumnado sobre el cuidado de
su identidad digital y la seguridad en
la red.

i.H.5.3.1: Se han llevado a cabo
actividades de formacion (charlas,
videoconferencias, infografias...)
para el alumnado sobre el cuidado
de su identidad digital y la seguridad
en lared.

NIVEL DE

CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

TABLA XIl. Evaluacion de acciones y objetivos. (Nivel de logro de la accion: Nulo (0), Bajo (1), Medio (2)

y Alto (3). Nivel de consecucioén del objetivo: No iniciado (Todo 0), Insuficiente (>0 y 1) Basico (>1 y <2),

Satisfactorio (>2 y <3), Destacado

(Todo 3)).
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8.2. Evaluacion final del PDC y propuestas de mejora

En la evaluacion final del PDC consideramos los siguientes aspectos:

EVALUACION FINAL PDC

ANALISIS DE OBJETIVOS NUMERO
PROPUESTOS INICIALMENTE

NO INICIADOS

ALCANZADOS CON NIVEL INSUFICIENTE O BASICO

ALCANZADOS CON NIVEL SATISFACTORIO O DESTACADO

VALORACION DE RESULTADOS

DE LOS OBJETIVOS:

DEL EQUIPO DE DINAMIZADORES:

MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO EDUCATIVO:

TABLA XIll. Evaluacion final del PDC

Los resultados obtenidos, tras realizar la evaluacion del PDC, quedaran
reflejados en la Memoria Anual del centro, asi como las propuestas de mejora
gue se hayan considerado oportunas.
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Ademas, resulta aconsejable realizar, con caracter anual o bianual, una
comparativa de la situacion del centro volviendo a evaluar la competencia
digital del mismo a través de la herramienta SELFIE.
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